
ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΚYΠΡΟY 
ΕYΡΩΣYΣΤΗΜΑ 

 
ΚΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

 
Η Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου (ΚΤΚ) ανακοινώνει ότι δέχεται αιτήσεις για την πλήρωση 
μόνιμων κενών θέσεων Υποστηρικτικού Προσωπικού / Χειριστή Συστήματος Ασφάλειας. 
 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ – ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ  

(Κωδικός θέσης: ΧΣΑ) 

Καθήκοντα και ευθύνες: 

 Χειρίζεται τα συστήματα φυσικής ασφάλειας της Τράπεζας και παρακολουθεί τους 
χώρους της Τράπεζας με τη χρήση τεχνολογικών μέσων. 

 Συνεργάζεται με το υπόλοιπο προσωπικό ασφάλειας της Τράπεζας. 

 Συνεργάζεται με την Αστυνομία Κύπρου, την Πυροσβεστική Υπηρεσία Κύπρου και 
άλλους αρμόδιους φορείς για την αντιμετώπιση συναγερμών και έκτακτων 
περιστατικών. 

 Καθοδηγεί το προσωπικό και τους επισκέπτες της Τράπεζας κατά τη διάρκεια 
συναγερμών και έκτακτων περιστατικών. 

 Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα καθήκοντα του/της ανατεθούν. 

Απαιτούμενα προσόντα:  

 Απολυτήριο σχολής Μέσης Παιδείας ή ισότιμη μόρφωση.  

 Πολύ καλή γνώση της Ελληνικής και Αγγλικής ή της Τουρκικής και Αγγλικής 
γλώσσας.  

 Πολύ καλή γνώση προγραμμάτων ηλεκτρονικού υπολογιστή.  

 Υγεία, αρτιμέλεια, και σωματική διάπλαση πιστοποιούμενη από Κυβερνητικό 
ιατρικό λειτουργό ως κατάλληλη για την εκτέλεση καθηκόντων της θέσης. Ειδικά 
απαιτείται πιστοποίηση για:  

o καλή όραση 
o καλή ακοή  
o αρτιμέλεια και απουσία αναπηρίας ή παραμόρφωσης μέρους του σώματος 
o απουσία αχρωματοψίας.  

 Υπευθυνότητα, ευθυκρισία, ενεργητικότητα, πρωτοβουλία και πνεύμα 
συνεργασίας.  

 Ικανότητα οργάνωσης, επίλυσης προβλημάτων και αποτελεσματικής εκτέλεσης 
καθηκόντων κάτω από συνθήκες πίεσης.  

 Εχεμύθεια, τήρηση επαγγελματικού απορρήτου και εμπιστευτικότητας και 
ακεραιότητα χαρακτήρα.  

Σημείωση: Οι κάτοχοι της θέσης Υποστηρικτικό Προσωπικό – Χειριστής 
Συστήματος Ασφάλειας υποχρεούνται να εργάζονται με το σύστημα βάρδιας και 
εκτός του συνηθισμένου ωραρίου της KTK, συμπεριλαμβανομένων 
Σαββατοκύριακων και αργιών. Επιπρόσθετα, όταν τους ζητηθεί θα είναι 
υποχρεωμένοι να βρίσκονται σε επιφυλακή.  

Οι κάτοχοι της θέσης υποχρεούνται να λαμβάνουν μέρος σε εκπαιδευτικά 
προγράμματα στην Κύπρο ή / και το εξωτερικό αναλόγως των εκάστοτε αναγκών 
της KTK. 
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Γενικές Πληροφορίες: 

 Σύμφωνα με τις πρόνοιες των περί των Υπαλλήλων της Κεντρικής Τράπεζας της 
Κύπρου (Όροι Υπηρεσίας) Οδηγιών του 2024, Κ.Δ.Π. 195/2024 όλες οι θέσεις της 
ίδιας βαθμίδας είναι εναλλάξιμες.  

 Το άτομο, που θα προσληφθεί στην πιο πάνω θέση Υποστηρικτικού Προσωπικού 
θα τοποθετηθεί στην κλίμακα €13.570Χ592(29)-30.738. Η εν λόγω μισθοδοτική 
κλίμακα περιλαμβάνει ενσωμάτωση μέρους του τιμαριθμικού επιδόματος ύψους 
27,99%. 

 Χορηγείται το εκάστοτε τιμαριθμικό επίδομα που ισχύει στη Δημόσια Υπηρεσία και 
13ος μισθός. Από το μισθό θα αποκόπτονται οι εκάστοτε ισχύουσες μειώσεις ή/και 
αποκοπές.  

 Επιπλέον του μισθού, καταβάλλεται μηνιαίο επίδομα 24ωρης βάρδιας/επιφυλακής. 
 

Υποβολή Αιτήσεων: 

 Οι αιτήσεις μπορούν να υποβληθούν μόνο ηλεκτρονικά μέσω αυτοματοποιημένου 
εργαλείου που λειτουργεί εκτός της ιστοσελίδας της ΚΤΚ, ακολουθώντας τον πιο 
κάτω σύνδεσμο Exelsys - Online Job Application (exelsyslive.com) μέσω του 
συστήματος EXELSYS.  

 Πριν την καταχώρηση της αίτησης θα πρέπει να καταβληθεί από τους αιτητές το τέλος 
υποβολής αίτησης, το οποίο καθορίστηκε στο ποσό των τριάντα ευρώ (€30,00) (μη 
επιστρεπτέο) για κάθε θέση που θα αιτηθούν (μέσω της ιστοσελίδας της JCC Smart 
(https://www.jccsmart.com/businesses/35000637). Όταν ολοκληρωθεί η πληρωμή το 
σύστημα της JCC εξάγει απόδειξη πληρωμής στην οποία καταγράφεται ο αριθμός 
αναφοράς (JCC SMART REFERENCE NUMBER).  Ο αριθμός αναφοράς (JCC 
Smart Reference Number) είναι απαραίτητο όπως καταχωρηθεί στο σύστημα 
EXELSYS πριν την τελική υποβολή της ηλεκτρονικής αίτησης, μέσω του συστήματος 
της EXELSYS. 

 Ως απόδειξη παραλαβής της αίτησης θα αποστέλλεται ηλεκτρονικό μήνυμα. 

 Ως τελευταία ημερομηνία και ώρα υποβολής των αιτήσεων, έχει καθοριστεί η Δευτέρα 
4η Νοεμβρίου 2024 και ώρα 23:55.  

 Σημειώνεται ότι μετά τη λήξη της καθορισμένης ημερομηνίας και ώρας υποβολής 
αιτήσεων, καμία αίτηση δεν μπορεί να υποβληθεί. Πρόσθετα, αιτήσεις από 
υποψηφίους που δεν θα έχουν προχωρήσει, μέχρι την καθορισμένη προθεσμία, στην 
καταβολή του τέλους υποβολής αίτησης για κάθε θέση που αιτήθηκαν μέσω της 
ιστοσελίδας της JCC Smart, δεν θα γίνουν αποδεκτές. 

 Αιτήσεις θα λαμβάνονται υπόψη μόνο στις περιπτώσεις που οι αιτητές κατέχουν τα 
απαιτούμενα προσόντα κατά την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των 
αιτήσεων. Η αξιολόγηση των αιτήσεων θα γίνει μόνο στη βάση των πληροφοριών 
που θα υποβληθούν.  

 Σημειώνεται ότι σε μεταγενέστερο στάδιο της διαδικασίας αξιολόγησης των αιτήσεων 
θα ζητηθούν απαραιτήτως πιστοποιητικά ακαδημαϊκών και επαγγελματικών τίτλων ή 
/ και σχετική βεβαίωση πείρας από προηγούμενο/νους εργοδότη/τες (όπου 
εφαρμόζεται). 

Απαραίτητες Προϋποθέσεις: 

Κανένας δεν διορίζεται στην Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου, εκτός αν- 

α) Είναι πολίτης της Δημοκρατίας ή πολίτης κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης 

https://onlinerecruitment.exelsyslive.com/?c=7848f5cb-37df-430d-b362-a50a8a20e4a4&v=2024/0073
https://www.jccsmart.com/businesses/35000637
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β) Συμπλήρωσε την ηλικία των δεκαεπτά χρόνων και έχει εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές του υποχρεώσεις αν αυτές προβλέπονται στην κείμενη νομοθεσία ή 
έχει απαλλαγεί ή ανασταλεί νόμιμα από αυτές. 

γ) Κατέχει τα απαιτούμενα προσόντα, ικανότητες και πείρα για τη θέση στην οποία 
πρόκειται να γίνει ο διορισμός. 

δ) Δεν καταδικάστηκε για αδίκημα σοβαρής μορφής που ενέχει έλλειψη τιμιότητας ή 
ηθική αισχρότητα. 

ε) Δεν έχει απολυθεί ή δεν έχουν τερματιστεί οι υπηρεσίες του στο παρελθόν από την 
Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου για πειθαρχικό παράπτωμα. 

Αξιολόγηση Υποψηφίων:  

Η αξιολόγηση των υποψηφίων περιγράφεται αναλυτικά στην Ανακοίνωση για τη 

διαδικασία αξιολόγησης υποψηφίων για την πλήρωση κενών θέσεων Υποστηρικτικού 

Προσωπικού / Χειριστή Συστήματος Ασφάλειας στην Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου. 

Επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα: 

 Η Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου (εφεξής «ΚΤΚ»), ως υπεύθυνος επεξεργασίας κατά 
την έννοια του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων 
έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη 
κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός 
Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων) (εφεξής ο «ΓΚΠΔ»), επεξεργάζεται τα 
δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα τα οποία έχετε υποβάλει, για σκοπούς αξιολόγησης 
της καταλληλότητάς σας για τη θέση για την οποία έχετε υποβάλει αίτηση.  

 Η Κεντρική Τράπεζα Κύπρου επεξεργάζεται τις ακόλουθες κατηγορίες προσωπικών 
δεδομένων: τα στοιχεία ταυτότητάς σας, τα στοιχεία επικοινωνίας σας, στοιχεία 
βιογραφικού (εκπαίδευση, επαγγελματική εμπειρία κ.λπ.), καθώς και τα δεδομένα που 
συλλέγονται κατά την αξιολόγησή σας, που είναι απαραίτητα για τη διαδικασία επιλογής 
σας. 

 Η νομική βάση για την επεξεργασία των προσωπικών σας δεδομένων είναι το άρθρο 
6 παρ. 1 β) του ΓΚΠΔ, το οποίο αφορά την επεξεργασία που απαιτείται για την εκτέλεση 
μιας σύμβασης ή για τις ενέργειες που απαιτούνται έπειτα από αίτησή σας και πριν από 
τη σύναψη σύμβασης. 

 Τα δεδομένα σας προσωπικού χαρακτήρα πρόκειται να κοινοποιηθούν στην εταιρεία 
Exelsys Ltd η οποία θα προβεί σε επεξεργασία των δεδομένων σας προσωπικού 
χαρακτήρα για λογαριασμό της ΚΤΚ. Τα δεδομένα σας προσωπικού χαρακτήρα θα 
διατηρηθούν για περίοδο 2 χρόνων μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας πλήρωσης 
των κενών θέσεων, νοουμένου ότι δεν εκκρεμεί δικαστική διαδικασία ή έναρξη 
διοικητικής έρευνας από εποπτική αρχή της Δημοκρατίας. 

 Σύμφωνα με τον ΓΚΠΔ έχετε δικαίωμα πρόσβασης στα δεδομένα σας, διόρθωσης αν 
είναι ανακριβή ή ελλιπή, διαγραφής των δεδομένων ή περιορισμού της επεξεργασίας 
υπό προϋποθέσεις και ανάκλησης της συγκατάθεσής σας. 

 Για να ασκήσετε οποιοδήποτε από τα πιο πάνω δικαιώματά σας, μπορείτε να 
επικοινωνήσετε με τον Υπεύθυνο Προστασίας Δεδομένων της Κεντρικής Τράπεζας της 
Κύπρου στην ηλεκτρονική διεύθυνση: dpo@centralbank.cy  

 Επιπλέον, διατηρείτε το δικαίωμα να υποβάλλετε καταγγελία στην Επίτροπο 
Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα σε περίπτωση που αισθάνεστε ότι 
το αίτημα σας δεν έχει ικανοποιηθεί. 

https://www.centralbank.cy/images/media/pdf_el/%CE%91%CE%BD%CE%B1%CE%BA%CE%BF%CE%AF%CE%BD%CF%89%CF%83%CE%B7%20%CE%B3%CE%B9%CE%B1%20%CF%84%CE%B7%20%CE%B4%CE%B9%CE%B1%CE%B4%CE%B9%CE%BA%CE%B1%CF%83%CE%AF%CE%B1%20%CE%B1%CE%BE%CE%B9%CE%BF%CE%BB%CF%8C%CE%B3%CE%B7%CF%83%CE%B7%CF%82%20%CF%85%CF%80%CE%BF%CF%88%CE%B7%CF%86%CE%AF%CF%89%CE%BD%20%CE%B3%CE%B9%CE%B1%20%CF%84%CE%B7%CE%BD%20%CF%80%CE%BB%CE%AE%CF%81%CF%89%CF%83%CE%B7%20%CE%BA%CE%B5%CE%BD%CF%8E%CE%BD%20%CE%B8%CE%AD%CF%83%CE%B5%CF%89%CE%BD%20%CE%A7%CE%A3%CE%91.pdf
https://www.centralbank.cy/images/media/pdf_el/%CE%91%CE%BD%CE%B1%CE%BA%CE%BF%CE%AF%CE%BD%CF%89%CF%83%CE%B7%20%CE%B3%CE%B9%CE%B1%20%CF%84%CE%B7%20%CE%B4%CE%B9%CE%B1%CE%B4%CE%B9%CE%BA%CE%B1%CF%83%CE%AF%CE%B1%20%CE%B1%CE%BE%CE%B9%CE%BF%CE%BB%CF%8C%CE%B3%CE%B7%CF%83%CE%B7%CF%82%20%CF%85%CF%80%CE%BF%CF%88%CE%B7%CF%86%CE%AF%CF%89%CE%BD%20%CE%B3%CE%B9%CE%B1%20%CF%84%CE%B7%CE%BD%20%CF%80%CE%BB%CE%AE%CF%81%CF%89%CF%83%CE%B7%20%CE%BA%CE%B5%CE%BD%CF%8E%CE%BD%20%CE%B8%CE%AD%CF%83%CE%B5%CF%89%CE%BD%20%CE%A7%CE%A3%CE%91.pdf
https://www.centralbank.cy/images/media/pdf_el/%CE%91%CE%BD%CE%B1%CE%BA%CE%BF%CE%AF%CE%BD%CF%89%CF%83%CE%B7%20%CE%B3%CE%B9%CE%B1%20%CF%84%CE%B7%20%CE%B4%CE%B9%CE%B1%CE%B4%CE%B9%CE%BA%CE%B1%CF%83%CE%AF%CE%B1%20%CE%B1%CE%BE%CE%B9%CE%BF%CE%BB%CF%8C%CE%B3%CE%B7%CF%83%CE%B7%CF%82%20%CF%85%CF%80%CE%BF%CF%88%CE%B7%CF%86%CE%AF%CF%89%CE%BD%20%CE%B3%CE%B9%CE%B1%20%CF%84%CE%B7%CE%BD%20%CF%80%CE%BB%CE%AE%CF%81%CF%89%CF%83%CE%B7%20%CE%BA%CE%B5%CE%BD%CF%8E%CE%BD%20%CE%B8%CE%AD%CF%83%CE%B5%CF%89%CE%BD%20%CE%A7%CE%A3%CE%91.pdf
mailto:dataprotectionofficer@centralbank.cy

